Jyvaskylan ammattiopisto

Nykyinen kansainvalisyysstrategiamme on laadittu syyslukukaudella 2009. Jyvaskylan
koulutuskuntayhtymén johdon tyévalineena toimii useita tiimejd, joista yksi on kansainvalisyystiimi.
Jokaisella tiimilld on oma toimintasuunnitelmansa ja tarpeen mukaan myods oma (kuntayhtyman
nakokulmasta) alistrategiansa. Yhteiseksi malliksi on laadittu kaksisivuinen pohja, johon kiteytetaan
keskeiset asiat ko. teemasta.

Nykyisen strategian laadinnassa oli mukana ensisijaisesti kuntayhtyman johto ja kv-toimijat.

Strategiaan on kirjattu tavoitteet, kriittiset menestystekijat ja kehitettavat asiat. Koska kyseessa on niinkin
laajan kuin kuntayhtymatason asiakirja, se on vaistamatta aika yleisella tasolla. Tavoitteet ovat
toteutuneet/toteutumassa siten, etta strategia on pyritty ottamaan osaksi toimivaa arkeamme ja
toimintasuunnitelmia laadittaessa tulevan vuoden tai tulevien kolmen vuoden toimenpiteet sovitaan
strategiaan peilaten.

Olisi hyva, jos strategiaa valmisteltaessa tai paivitettdessa saisimme mukaan keskusteluun seka johdon etta
kv-toimintaan kaytannossa osallistuvat henkilot (kv-asioiden yhteysopettajat, opiskelijat, muu henkil6std).
Se ei aina ole mahdollista, mutta kv-toimijana osaan poimia keskusteluissa niita asioita, jotka on hyva ottaa
paivityksessa huomioon.

Enta miten strategia uudistuu jatkossa?

Piddmme asiakirjaa kdytannon tyévalineena toimintaamme linjattaessa ja resursseja mietittdessa. Pidan
hyvana kaytantona sita, ettd jokaisella on mahdollisuus ilmaista uudistustarpeet, emmeka pida strategiaa
kiveen hakattuna.
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